
 

COMUNE DI LUNI 

PROVINCIA DELLA SPEZIA 

 

Al Servizio Risorse Umane 
Comune di LUNI, via Castagno n. 61, 

19034 Luni (SP) 
 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI MOBILIT À PER LA COPERTURA DI 

N. 1 POSTO, A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, COME AG ENTE DI POLIZIA LOCALE 

(CAT. GIUR. C) DA ASSEGNARE AL  SERVIZIO 5 “POLIZIA  LOCALE, SUAP E PROTEZIONE 

CIVILE”, TRAMITE PROCEDURA DI MOBILITÀ VOLONTARIA T RA ENTI AI SENSI DELL’ART. 

30 D. LGS. 165/01 E SS.MM. 

 

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) 

_________________________________________________ nato/a a 

_____________________________________________ il __________________________ 

residente a __________________________________________________________ Prov. di 

_____ Via _____________________________________________________ 

tel/cellulare____________________ Codice Fiscale 

___________________________________________________________________ e-mail 

__________________________________ PEC ___________________________________ 

(eventuale) Indirizzo di posta elettronica a cui deve essere inviata ogni comunicazione relativa alla 

presente procedura 

______________________________________________________________________________ 

 

CHIEDE 

di partecipare alla procedura di mobilità volontaria, ai sensi dell’art. 30, comma 1 e seguenti, del 

D.Lgs. n.165/2001 e s.m.i., finalizzata alla copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato, 

come Agente di Polizia Locale (cat. Giur. C) da assegnare al Servizio 5 “Polizia Locale, Suap e 

Protezione Civile”. 

 

 

 



A tal fine, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del 

D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci,  

 

 

DICHIARA 

di essere in possesso di tutti i requisiti previsti dall’avviso di mobilità e precisamente: 

 

□ di essere dipendente a tempo indeterminato della seguente Amministrazione Pubblica: 

___________________________________________________ dal __________________; 

□ di essere dipendente full time; 

oppure 

□ di essere dipendente part time al ___% ( indicare articolazione) 

__________________________________e di essere disponibile alla trasformazione del rapporto 

di lavoro a tempo pieno; 

□ di essere inquadrato nella categoria giuridica ______________ e nel profilo professionale 

___________________________________________ (o profilo equivalente), posizione economica 

_______; 

□ di avere superato il periodo di prova; 

□ di essere in possesso del/i seguente/i titolo/i di studio: ________________________________ 

_____________________________________________________________________________c

onseguito/i presso _____________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________

_____; 

□ di essere fisicamente idoneo/a allo svolgimento continuativo ed incondizionato delle mansioni 

proprie 

del posto da ricoprire; 

□ di non avere procedimenti disciplinari in corso e non avere avuto sanzioni disciplinari negli ultimi 

due anni precedenti la data di  pubblicazione del bando; 

□ di non essere sospeso cautelarmente o per ragioni disciplinari dal servizio; 

□ di non aver subito condanne penali o non avere condanne penali pendenti o in corso  

oppure, in presenza di condanne (barrare la casella e specificare): 



� aver riportato le seguenti condanne penali: ___________________________________  

_______________________________________________________________________;  

□ di non avere procedimenti penali in corso  

oppure (barrare e completare solo se ricorre la situazione):  

� di avere in corso i seguenti procedimenti penali a proprio carico: ___________________ 

_______________________________________________________________________;  

 

□di essere in possesso della patente di guida valida anche per la guida di motocicli: Cat. B se 

conseguita prima del 26/04/1988; se conseguita successivamente di Cat. B e di Cat. A; 

 

□di essere a conoscenza che la presente domanda non vincola in alcun modo il Comune di Luni e 

che verrà valutata a insindacabile giudizio dell’Ente; 

□di essere in possesso delle competenze indicate nell’avviso di mobilità ed in particolare di 

essere disponibile al porto dell'arma d'ordinanza, nonché alla conduzione dei veicoli in dotazione al 

Corpo di Polizia Locale; 

□di essere in possesso del nulla osta preventivo rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza 

che allega alla presente domanda ( eventuale); 

□di avere preso visione e di accettare in modo pieno e incondizionato quanto previsto nell’avviso 

di mobilità e nel Regolamento comunale per l’accesso all’impiego e agli incarichi di lavoro. 

 

Ai sensi del Regolamento UE 679/2016 e sm. i. autorizzo il Comune di Luni al trattamento delle 

informazioni contenute nella presente domanda esclusivamente per le finalità ed adempimenti 

connessi allo svolgimento della procedura in oggetto ed alla eventuale successiva gestione del 

rapporto di lavoro. 

Con la firma apposta in calce, autorizzo il Comune di Luni a rendere pubblici, mediante 

pubblicazione all’Albo pretorio on-line e sul sito internet del Comune, dati riguardanti la 

comparazione delle candidature. 

Il sottoscritto dichiara di accettare tutte le condizioni previste dall’avviso di mobilità nonché dai 

regolamenti interni del Comune di Luni. 

 

Data ______ Firma_______________________________ 

ALLEGA: 



− curriculum vitae in formato europeo, debitamente datato e sottoscritto; 

− nulla osta al trasferimento dell’ente di appartenenza (eventuale); 

− (solo per il personale con rapporto di lavoro a tempo parziale: impegno scritto alla 

disponibilità alla 

trasformazione a tempo pieno; 


